Referat af Bestyrelsesmade nr. 67 den 4. februar 2020
Afbud: Olivia Josefine Kristensen
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Godkendelse af dagsordenen
Bilag 1: Kommenteret dagsorden
Bestyrelsen godkendte dagsordenen.

Godkendelse af referat fra bestyrelsesmode nr. 66.
Bilag 2: Referat af bestyrelsesmode nr. 66
Bestyrelsen godkendte og underskrev referat af bestyrelsesmade nr. 66.

Nyt siden sidst — Meddelelser / Orientering

Bilag 3a: Meddelelser fra rektor

Bilag 3b: Referat af SU made den 15. januar 2020

Kristoffer Hay Sidenius orienterede om personale, FUS, orienteringsaftenen, skolekomedie,
forfatterbesog, NGK status og U VM besog, Nordatlantisk Dag, AAU og peedagogisk dag, Ud-
dannelsesmesser, opgavefordeling 2020-2021, ny rygelov, udspil om betaling for studieture,
Gribskov Kommunes plane om byggeri ost for gymnasiet og ansogning til Nykredit Fonden om
tilskud til opforsel af Nordatlantisk Hus med FoodLab.

Opfolgning pa beslutninger fra sidste bestyrelsesmade
Intet.

Elevtrivselsundersogelse / Uddannelsesleder Thomas Krumholt

Uddannelsesleder Thomas Krumholt gennemgik arets trivselsundersogelse. Vores samlede re-
sultat ligger lige under landsgennemsnittet. Der er tale om mindre udsving i forhold til sidste ars
resultat. Undersogelsen er blevet gennemgaet for elever, lerere og samarbejdsudvalg og vil
blive gennemgéet for elevradet. Det videre arbejde vil foregd pé klasseniveau, hvor teamkoordi-
natorerne vil drofte klassens resultater og se, hvor der kan geres en indsats. Det er desverre ikke
muligt at treekke et rigtig godt datamateriale ud til teamkoordinatorerne, men de har faet det, der
var muligt og Uddannelsesleder Thomas Krumbholt har tilbudt alle at fa indblik i dashboard pa
UVM.

Vi er rgerlige over at datamaterialet ikke kan bruges bedre af de lzrere, som har mest brug for
det i forbindelse med det konkrete trivselsarbejde i klasserne. Vi har rettet henvendelse til UVM
herom.

Bestyrelsen tog gennemgangen af undersogelsen til efierretning.

Analyse af fremtidigt rekrutteringsgrundlag / Uddannelsesleder Thomas Krumbholt og
souschef Henning Carstens

Uddannelsesleder Thomas Krumholt og souschef Henning Carstens gennemgik deres analyse af
fremtidigt rekrutteringsgrundlag, som viste at demografien tilsiger et mindre fald i ansggere, s&
vi i de kommende ar kan forvente med nuvaerende optagelsesfrekvens at fa elever til mellem 6
og 7 stx klasser, 1 NGK og 2 HF klasser.

Bestyrelsen droftede gennemgangen af analysen og vil tage overvejelserne herfra med i det vi-
dere arbejde med indsatsomrader for de kommende &r og fremtidig fastseettelse af optagelseska-
paciteten.
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O@konomi og bygninger / souschef Henning Carstens

Souschef Henning Carstens gav status pa bygninger: nyt tag, musikpavillionen er kommet og
star klar til brug ca. uge 9.

Bestyrelsen tog status pa bygninger til efterretning.

Souschef Henning Carstens preesenterede status pr. 31.1 2020 og forventet arsresultat for 2019.
Vi forventer at ende med et overskud pa ca. 225.000 kr.

Bestyrelsen tog status pd okonomi til efterretning.

Investeringsrammer / souschef Henning Carstens

Bilag 4: Investeringsrammer

Souschef Henning Carstens gennemgik vores forventede investeringsrammer, som vi forventer
at skulle indsende i marts maned. Det bliver en fortsettelse af de tidligere indmeldte investe-
ringsrammer. Nogle ting er blevet skudt fra 2019 til 2020, f.eks. renovering af omkladningsrum
i idrzet. Renovering af vinduer er ligeledes udskudt. Som noget nyt afsattes midler til Nordatlan-
tisk Hus / FoodLab

Bestyrelsen godkendte investeringsrammerne.

Frafaldsopgerelse / souschef Henning Carstens

Bilag 5: Frafaldsopgorelse 2019

Souschef Henning Carstens gennemgik frafaldsopgerelsen, som ligger pd niveau med tidligere
&r. Frafaldet ligger samlet set for STX og HF omkring 6%. Frafaldet er lidt sterre pd HF end pa
STX.

Bestyrelsen tog gennemgangen til efterretning.

10) Studie- og ordensregler — revision

Bilag 6: Studie og ordensregler 2020_udkast

Da der er kommet nu bekendtggrelse for studie- og ordensregler, skal vores nuvarende studie-
og ordensregler revideres.

Bestyrelsen vedtog studie- 0g ordensreglerne 2020.

11) Pulje til bedre uddannelsesdsekning.

Bilag 7: Orientering om pulje til bedre uddannelsesdeekning

Efter udsendelsen af dagsordenen udsendte Regionen yderlige information, der tydeliggj orde at
der ikke i denne omgang bliver mulighed for at almene gymnasier far mulighed for at udbyde
htx og hhx.

Bestyrelsen besluttet ikke at ansoge om del i puljen, da der ikke legges op til at almene gymna-
sier far tilladelse til at udbyde hix og hhx som selvsteendige udbud men kun i partnerskab med
erhwvervsskoler, hvilket ikke er i Gribskov Gymnasiums interesse.

12) Opsamling pé og evaluering af bestyrelsesseminar 14. januar 2020

Bilag 8a: Opsamling af flip-over fra bestyrelsesseminar
Bilag 8b: Tavler fra bestyrelsesseminar



Bestyrelsen droftede dagen og resultaterne og besluttede at der ogsad laves et bestyrelsesseminar
neeste Gr. Bestyrelsen overlod det til ledelsen at f3 lavet en opsamling i form af et udspil til nee-
ste ars indsatsomrdder, som kan droftes i SU og PR i marts méned, og derefier preesenteres for
bestyrelsen ultimo marts. Indsatsomrdader 2020-2021 skal vedtages pa bestyrelsesmodet i maj
mdned.

13) Evt.
Intet

Referent: Kristoffer Hoy Sidenius
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