Sammen leerer vi mere! Lidt grgnnere nord for skoven! Indsatsomraderne er identiske med underpunkterne i Gribskov Gymnasiums
vision + indsatsomradet: attraktiv skole. Fokuspunkter under hvert
indsatsomrade er udarbejdet i feellesskab af bestyrelsen, ledelsen,
Gribskov Gymnasiums Indsatsomréder 2020_2021 medarbejdere og elever. Indsatsomraderne er en del af gymnasiets
kvalitetssystem, som synligger succeser, afdeekker problemer og sikrer, at

vi udvikler os i takt med egne og omverdenens krav.

Et staerkt fagligt og kreativt leeringsfaellesskab
Fokuspunkter: feellesskab, projekter, fysiske rammer og peedagogisk udvikling.
Mal: Tydeliggerelse af Gribskov Gymnasiums veerdigrundlag, udvikling af Peedagogisk Udvalg og elevdeltagelse i udvalg med medarbejdere.

Kulturel mangfoldighed
Fokuspunkter: rummeligt feellesskab, udveksling, danne & uddanne og sprog.
Mal: Udvekslingsrejser pa 3 studieture og for seerligt sproginteresserede elever, Inddrage NGK aktivt i skolens liv og flere kulturelle arrangementer.

Gron ansvarlighed
Fokuspunkter: synlighed & registrering, affald, genbrug, viden/laering og etablering af anlaeg.
Mal: Styrke miljoradet, age bevidsthed & synlighed og opna Grent flag — igen.

Lokale, regionale og internationale samarbejder
Fokuspunkter: formalisering og udbygning af samarbejder
Mal: Udvikle NGK, praktiksamarbejde med Gribskov Kommune, finde én ny partnerskole til udveksling

Attraktiv skole

Fokuspunkt: Styrkelse af Gribskov Gymnasiums veerdifeellesskab bade blandt elever og ansatte.
Mal: Bedre resultatet i Professionel Kapital / APV 2020. KSU ser pad operationalisering af elevtrivselsdata. UMV 2020 gennemfares.

Vedtaget pa bestyrelsesmadet den 28. maj 2020



