Referat Bestyrelsesmode nr. 38 den 22.maj 2014

1) Valg af bestyrelsesmedlem udpeget ved selvsupplering
Bestyrelsen udpegede Bo Madsen som selvsuppleret medlem.
De enkelte bestyrelsesmedlemmer praesenterede sig.
Konstituering: Carl-Jorgen Bindslev udpeget som formand, Bo Madsen udpeget som
nastformand.

2) Godkendelse af dagsordenen
Godkendt.

3) Referat fra bestyrelsesmedet den 27/3 2013
Godkendt (bemaerkning om at skrive forkortelser ud fremover).

4) Kort gennemgang af vedtagt og forretningsorden for Gribskov Gymnasium
Bilag 3: Vedtcegter Bilag 4. Forretningsorden
Formand Carl-Jergen Bindslev gennemgik vedtegterne og forretningsorden.
Asger Habekost Nielsen spurgte til bestyrelsens ansvar og om hvorvidt det var nedvendigt
at tegne en forsikring herfor. Den tidligere bestyrelse havde undersggt dette og det var ik-
ke blevet fundet nadvendigt
Det blev vedtaget, at Forretningsordenen justeres af formandsskabet og rektor og frem-
leegges pa et af de kommende bestyrelsesmader.

5) Nyt siden sidst — Meddelelser / Orientering

Rektor orienterede om:

e Ansattelser: Anne-Sophie Norsoller i religion og historie med padagogikum i skole-
aret 2015-2016. Kim Tvede Rasmussen som arsvikar i naturgeografi. Lars Jacobsen
fastansat p& 50% i biologi og idraet. Jakob Sudhakar Thommesen fastansat pa 50% i
mediefag og historie. Marie Faber ansat pa 50% som studievejleder (65% i kommende
skoledr, pga. anden studievejleders barsel).

e OK 13. En ny proces i forhold til opgavefordelingen er i gang. Den forventes afsluttet
1juni. Lererne har tilkendegivet ensker inden fordelingen og efter fordelingen har alle
lzerere haft samtaler om deres opgaveportefolje med nermeste leder.

e Ny lokallen aftale pa GL-omradet er blevet forhandlet pé plads med TR og skal nu
vedtages af leererne. Hvis den ikke vedtages vil der blive tildelt lokale lontillag i hen-
hold til lenpolitikken.

o Besog pé folkeskoler: I lgbet af maj/juni vil rektor have besogt alle grundskolerne i
kommunen samt Gribskov Efterskole. Disse besgg er af uformel karakter og har til
hensigt at udvikle samarbejdet mellem grundskolerne og gymnasiet.

e Fordelingen af elever er nu faldet endelig pa plads. Vi far tilfert 27 elever og far i alt
234 elever som fordeles pa 8. klasser. Vi starter séledes med en klassekvotient p4 mere
end 28 og kan muligyvis risikere at overskride 28 klasseloftet pa telledagen i septem-
ber. Bestyrelsen orienteres herom pé naste made.



Referaterne fra Samarbejdsudvalgsmederne blev taget til efterretning.

6)

7

8)

9

Bygningsovertagelse

Carl-Jorgen Bindslev orienterede om historikken i bygningsoverdragelsen og understrege-
de, at den tidligere formand Keld Jepsen, tidligere rektor Kirsten Jeppesen og souschef
Henning Carstens havde ydet en meget stor indsats i processen, der har taget 5 &r.
Souschef Henning Carstens bekraftede at Undervisningsministeriets udregninger er kor-
rekte.

Bestyrelsen vedtog at give en forelgbig accept af kebstilbuddet. Bestyrelsen bemyndigede
formandsskabet til sammen med rektor Kristoffer Almlund og souschef Henning Carstens
at indhente lanetilbud.

Okonomi

Souschef Henning Carstens gennemgik principperne for budgettet. Budgettet vil blive re-
videret nér de precise vilkar for bygningsoverdragelsen kendes.

Knud Antonsen foreslog at der i fremtidige forelgbige statusbudgetter blev indsat en ko-
lonne med status for den tilsvarende méaned det foregaende ar. Det vil blive gjort fremad-
rettet. Det vil ogsd efter bygningsoverdragelen vare muligt at lave mere langsigtede bud-
getter. Mette Grenvaldt spurgte til fordelingen af undervisningsmidler. Henning Carstens
orienterede om principperne for fordelingen.

Arbejdspladsvurdering 2014
Rektor Kristoffer Almlund gennemgik kort APV’en. Handleplan vil blive fremlagt pa ne-

ste bestyrelsesmeode.
Bestyrelsen tog APV’en til efterretning.

Visionsprocessen
Rektor Kristoffer Almlund orienterede om overvejelserne omkring visionsprocessen.
Bestyrelsen vedtog tidsplanen for visionsprocessen

10) Ligestillingspolitik

Bestyrelsen fastsatte maltallet til 50/50
Rektor Kristoffer Almlund udarbejder ligestillingspolitik og serger for indberetning.

11) Indsatsomrader for 2014 — 2015

Revideret oversigt over indsatsomrader for 2014-2015 samt forelebig mal og handleplan

blev udleveret.
Bestyrelsen vedtog Indsatsomraderne og tog den forelebige mél og handleplan til efterret-
ning; den justeres pa nzste bestyrelsesmeade.

12) Arshjul 2014 - 2015

Tilfajet til mode i december: Undervisningsmiljo- elevtrivselsundersogelse
Bestyrelsen vedtog arshjulet. .

13) Rektors resultatlenskontrakt

Bestyrelsen uddelegerede til formand og nastformand at udarbejde og vurdere rektors
resultatlenskontrakt.
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14) Evt.
Dimission 27. juni kl. 10.00. Bestyrelsen er inviteret.
Forslag: materiale pa mail i stedet for papir. Naste mede vil materialet blive udsendt pa
papir. Det tages op pa naste made om praksis skal ndres.
Mgadedatoer for 2014 blev fast lagt til: 11/9, 4/12, 5/2, 26/3, 21/5.
Underskrevet referat og underskrevet lenpolitik blev udleveret.

Referent: Rektor Kristoffer Almlund
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